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Conselho Municipal de Assisténcia Social

CW&&Q\S Grandes Rios - Pr

rlado pela e Municipal n® 777/2009 de 18 de Setembro de 2009

RESOLUCAOQ 03/2019

O Conselho Municipal de Assisténcia Social. do Municipio de Grandes Rios
no uso de suas afribuicoes conferidas em lei e através de reuniao ordinaria, com a
maijoria de seus membros, realizada no dia 06/09/2019 e de acordo com a Ata n®

141G
14

RESOLVE:

- Anrovar o Plano de Ar3A nar e e P P
| - Aprovar o Plano de Acao para cofinanciamento do Governo Federal, referente ao

Planejamento de acoes para o exercj

Il — Para todos os efeitos, esta resolugdo tera seus efeitos retroagidos a data de 06 de

setembro de 2019

Grandes Rios, 18 de outubro de 2019.

Aline SdQ‘é;ggGon(;glv_és
Presidente do CMAS

Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS
\venida Brasil, S/N — Centro - Grandes Rios — Patana
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__ Conselho Municipal de Assisténcia Social
LIVIA. Grandes Rios - Pr
Criado pela Municipal n® 777/200¢

009 de 18 de Setembro de 2009

RESOLUCAO 04/2019

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, do Municipio de Grandes Rios,
no uso de suas atribuicées conferidas em lei e atraves de reuniao ordinaria, realizada
nodia 19/10/2019 e de acordo ma Atan®.08/2019

RESOLVE:
| — Aprovar a adesao ao Incentivo Familia Paranaense V
|| - Aprovar o Plano de Acao do Incentivo Familia Paranaense VI
IIl - Esta Resolugao entrara em

Vigor na data de sua Publicagao

Grandes Rios, 18 de outubro de 2019.

= A\
Aline Silvestre Gongalves
Presidente do CMAS

Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS
Avenida Brasil, S/N tro - Grandes Rio Parana

13 - 34741172
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne° 05/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 73/2019
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 06/2019

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS FISICAS DA AREA DE ASSISTENTE SOCIAL,
TECNICO EM RADIOLOGIA E ENGENHEIRO AGRICOLA
E AMBIENTAL PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, SAUDE E AGRICULTURA DO
MUNICIPIO DE GRANDES RIOS-2019

1 - PREAMBULO:

1.1 — O Municipio de Grandes Rios, através da Comissao
Permanente de Licitacéo, designada pelo Decreto n°® 51/2019,
de 07/05/2019, com devida autorizagdo expedida pelo
Prefeito Municipal, Sr. Antonio Claudio Santiago, nesta data
e de conformidade com a Lei n® 8.666/93, suas alteracdes, e
Leis n° 8.080/90 e 8142/90; disposicdo complementar dada
pela Lei Estadual do Parana n° 15.608/2007, regulamentada
pelo Decreto Estadual do Parana n° 4.507/2009, que aprovou
o Regulamento do Credenciamento no ambito estadual;
recomendacgdes técnicas e jurisprudéncia do E. Tribunal de
Contas do Estado do Parana (Resolugdes n°. 5351/04-TC de
10/08/2004 e 1420/04-TC de 18/04/2004); Orientacédo
Normativa n° 17/09 da Advocacia Geral da Uniao,
considerando o que consta do Processo n°
00400.015975/2008-95, de carater obrigatério a todos os
orgdos juridicos enumerados nos artigos. 2° e 17 da Lei
Complementar n® 73, de 1993; Jurisprudéncia do E. Tribunal
de Contas da Uniéo - Decisdo 656/1995 — Plenario. Decisédo
TCU 439/2003-Plenério, Acérddos TCU 540/2003-Plenério,
819/2005-Plenério, 1.357/2005-Plenario, 1.796/2007-
Plenario, e demais legislagBes aplicaveis, torna publica a
realizacdo de credenciamento de pessoas fisicas da area de
Assisténcia Social, Saude e Agricultura para prestagdo de
servicos especializados, nos termos das condi¢cbes
estabelecidas no presente Instrumento de Chamamento.

2 - OBJETO:

2.1 — O presente Chamamento Publico tem por objetivo o
credenciamento de profissionais da area de Assistente
Social, Técnico em Radiologia e Engenheiro Agricola e
Ambiental para prestacdo de servigos especializados na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Saude e
Agricultura do Municipio de Grandes Rios, conforme
suas necessidades e quantidades estimadas e
especificacbes constantes deste Edital;

2.2 — Os servicos que vierem a ser contratados serdo
remunerados pelos valores unitarios constantes deste Edital;
2.3 -0 processo de credenciamento obedecera as condi¢des
estabelecidas neste Edital.

3 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO
CREDENCIAMENTO:

3.1 — A participacdo neste Credenciamento implica na
aceitacdo integral e irrestrita das condi¢Bes estabelecidas
neste Edital;
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3.2 - Poderdo participar no Credenciamento pessoas fisicas
gue atendam aos requisitos dos itens 6 e 7 exigidos neste
instrumento de chamamento;

3.2 — Nao poderdo participar no Credenciamento os
interessados que estejam cumprindo suspensado temporaria
de participagdo em licitacdo, inciso IV do art. 87 da Lei n
8.666/93 (aplicavel a todas as licitagbes sob qualquer
modalidade, bem como aos procedimentos de dispensa e
inexigibilidade de licitagdo por for¢a do disposto no art. 97).
3.2.1 — Que sejam partes em agdes concordatarias ou em
processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolucéo ou em liquidacao;

3.2.2 — Que participem de pessoas juridicas que tenham sido
declaradas iniddneas por érgdo da Administracdo Publica,
Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou do Distrito Federal,
por meio de ato publicado no Diario Oficial da Unido, do
Estado ou do Municipio, pelo érgéo que o praticou, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigao.

3.2.3 — Nao poderdo participar no_Credenciamento 0s
profissionais integrantes do gquadro de pessoal do
Municipio de Grandes Rios, salvo se houver
compatibilidade de horario nos termos da Constituicdo
Federal;

4 — FORMAS DE INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO:

4.1 — As pessoas interessadas poderdo inscrever—se para
Credenciamento a partir da publicacdo do Aviso do presente
instrumento no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de
Grandes Rios e no site do Municipio:
www.grandesrios.pr.gov.br.

4.2 — O presente edital estara a disposicao dos interessados
no setor de licitages, Avenida Brasil n°. 967, Centro — CEP
86.845-000 — Fone/Fax (43) 3474-12-22 e também pelos
enderecos eletrbnicos: licitacao@grandesrios.pr.gov.br,
Grandes Rios-Parand, de segunda a sexta-feira nos horarios
das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

4.3 — Serdo consideradas credenciados os profissionais que
apresentarem os documentos enumerados nos itens 6 e 7
desde instrumento.

4.4 - Os interessados poderdo solicitar a inscricdo no
Credenciamento a partir de 18/10/2019, sendo suas
inscricbes adequadas proporcionalmente ao periodo
remanescente de vigéncia do Credenciamento. As inscrigdes,
no entanto, serao analisadas mensalmente, de acordo com
as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Saude e Agricultura de Grandes Rios, sujeitando-se a
efetiva demanda do servico.

4.5 - As pessoas interessadas serdo inicialmente
cadastradas pela ordem de apresentacdo dos envelopes
contendo os documentos de habilitacdo, 0s quais
deverdo ser protocolados junto ao Departamento de
Licitacdo do Municipio de Grandes Rios, sito a Avenida
Brasil, 967, Centro, 0 mesmo critério serd adotado para a

contratualizacdo dos credenciados, ou seja, conforme a
ordem cronoldgica de apresentacdo e protocolo, desde
que a os interessados apresentem toda documentacéo
exigida.

4.6 - A distribuicdo dos servigos constantes na tabela de
procedimentos do Anexo IV serd estabelecida mediante

3
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criterio de ordem crescente, sendo que o0 primeiro
credenciado classificado preenchera os servigos onde serdo
designados mediante prévio aviso da Secretaria de
Assisténcia Social, Saude e Agricultura, sendo assim feito na
sequéncia da ordem de classificagdo consecutivamente até o
ultimo credenciado classificado e até que sejam preenchidas
todas as horas previstas no presente edital para a realizagédo
dos servigos.

4.7 — A distribuicdo dos servicos ficardo a critério da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Saude e
Agricultura de acordo com o critério de escolha e/ou a cargo
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Saude e
Agricultura efetuar o rodizio ou programar a escala de
profissionais.

5 — FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:
5.1 — Os interessados deverdo encaminhar em envelope
lacrado os documentos relacionados nos itens 6 e 7 ao setor
de Licitagdes, no horario indicado no item 4.2, em dias de
expediente no Municipio de Grandes Rios, no seguinte
endereco: Av. Brasil, 967, Centro, Grandes Rios/PR.

5.2 — O envelope devera conter as seguintes informacdes:

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DE
ASSISTENCIA SOCIAL, SAUDE E AGRICULTURA N°
05/2019.

NOME:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO: ( )

E-MAIL:

6 — HABILITACAO:

6.1 — A documentacdo exigida neste edital devera ser
apresentada em copia autenticada em Cartério Notarial e/ou
por servidor desta municipalidade, acompanhada dos Anexos
abaixo relacionados devidamente preenchidos e assinados,
bem como estarem todos em envelope lacrado com as
indicacBes constantes no item 5.2.

6.1.1 — Requerimento para credenciamento, conforme
modelo constante no Anexo I;

6.1.2 — Documentos pessoais do interessado: RG e CPF;
6.1.3 — Comprovante de endereco;

6.1.4 — Declaragéo de conhecimento do edital, seus anexos,
instrugcbes e procedimentos, conforme modelo constante no
Anexo I,

7 — DOCUMENTACAO:

7.1 - Paracomprovacdo de Regularidade Fiscal:

7.1.1 - Prova de Regularidade CPF;

7.1.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda
Federal, mediante apresentacdo de Certiddo Conjunta de
Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, expedida pelo Ministério da Fazenda;
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7.1.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal,
mediante apresentacéo de Certiddo expedida pelo Municipio
do domicilio da proponente;

7.1.4 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante
a Justica do Trabalho.

7.2 — Para comprovacédo de Qualificagdo Técnica:

7.2.1 - Diploma de formagdo em curso superior e/ou
certificado de conclusdo de curso de habilitagdo na éarea
pretendida;

7.2.2 - Registro profissional que habilita ao exercicio da
profissdo que esteja interessado ou documento equivalente;
7.2.3 — Copia dos certificados de especializagédo na area
indicada;

8 — CRITERIOS DE CADASTRAMENTO:

8.1. — Ap6s o0 prazo para apresentacdo dos
documentos a que alude o item anterior, a Comissdo
designada pelo Decreto n° 51/2019, procedera sua andlise,
habilitando previamente os interessados que atenderem as
disposicdes contidas neste edital.

8.1.1 — Ser& publicada, no Diario Oficial Eletrénico
do Municipio, a relacdo dos credenciados previamente
habilitados e ordem de classificagdo.

8.1.2 — A ordem de classificagdo ira ser feita de
acordo com a ordem cronoldgica, ou seja, sera efetuada
na sequéncia da data do protocolo dos documentos,
desde que o interessado apresente toda documentagéo
exigida.

8.2. — Atendidos os critérios, qual seja a correta
apresentacdo da documentacdo pertinente, a citada
Comissao lavrara a relagdo final dos credenciados que
atenderam todos os requisitos, sendo entdo considerados
aptos a prestacéo dos servigos pretendidos.

8.3 — Ato continuo, o Municipio, através do
Departamento de Licitagdes procederd a confeccdo e a
assinatura do contrato de prestagéo de servicos com cada um
dos credenciados, conforme modelo constante no Anexo Il

9 — CONDICOES GERAIS:

9.1 - A entrega da documentacdo acima
estabelecida implica manifestacdo de interesse no
credenciamento, bem como aceitacdo e submisséo,
independente de manifestagcdo expressa, a todas as normas
e condi¢Oes deste Edital;

9.2 — A nado apresentagdo de qualquer documento
solicitado implicar4 na ndo aceitacdo do profissional como
prestador de servigos no Municipio de Grandes Rios;

9.3 - Todos os anexos deverdo ser impressos em
papel com identificacdo da pessoa a ser credenciada em 1
(uma) via, assinada pelo responsavel;

9.4 — Ainexatidao de afirmativas, declaracdes falsas
ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que
verificada posteriormente, ser4 causa de eliminagdo do
interessado do processo de credenciamento, anulando-se a
participacdo, bem como todos os atos dela decorrentes, sem
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prejuizo das demais medidas de ordem administrativas, civel
ou criminal;

9.5 - Os profissionais deverdo cumprir 0s
regulamentos vigentes do Municipio de Grandes Rios;

9.6 — N&o sera aceito nenhum documento solicitado
enviado via fax ou e-mail;

9.7 — Cada parte, na execucdo do processo de
credenciamento, deve arcar no A&mbito de suas respectivas
responsabilidades com toda e qualquer despesa de natureza
social, trabalhista, previdenciaria, tributaria, securitaria ou
indenizatoria, ndo possuindo o credenciado qualquer vinculo
empregaticio com o Municipio de Grandes Rios;

9.8 — O credenciado se submetera a contratacao
minima de 6 (seis) meses sendo que a eventual suspenséo
dos servigos devera ser solicitada com 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

9.9 - A fim de garantir a gestdo participativa, todos
0s estabelecimentos que tem profissionais credenciados
devem fixar em local visivel, os contatos da Ouvidoria do
Municipio de Grandes Rios, para que sejam atendidas as
sugestfes, elogios, duvidas, reclamacgfes ou dendncias,
referente ao atendimento prestado.

9.10 — A qualquer tempo podera ser alterado,
suspenso ou cancelado o credenciamento do inscrito que
deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas para o
credenciamento.

10 — PROCEDIMENTOS DO CADASTRO:

10.1 - O cadastramento sera amplamente divulgado
e estara permanentemente aberto aos interessados, a partir
de 18 de outubro de 2019, sendo suas inscricdes
proporcionalmente adequadas ao periodo remanescente de
vigéncia do Credenciamento, de 18 de outubro de 2019 a 17
de outubro de 2020.

10.2 — Para divulgacéo do Edital de Credenciamento
n°. 05/2019, o Municipio de Grandes Rios devera proceder,
no minimo anualmente, a publicagdo, através da imprensa
oficial para a atualizagdo dos registros existentes e para o
ingresso de novos interessados.

11 - DOS VALORES:

11.1 — A remuneracdo pela prestacio dos servigos
corresponderd ao valor apresentado na tabela de
vencimentos/procedimentos, valor este obtido considerando
os vencimentos fixados no plano de cargo e salarios do
Municipio para o profissional assistente social _a
remuneracado sera de R$ 2.628,98 (dois mil, seiscentos e
vinte e 0ito reais e noventa e oito centavos) mensais. Para
o _profissional técnico em radiologia a remuneracédo sera
de R$ 1.638,84 (mil seiscentos e trinta e oito reais e
oitenta e guatro centavos) para a carga horéria de 10
horas semanais de trabalho. Tal se dd em razdo do acordo
celebrado _entre o Conselho Regional de Técnicos em
Radiologia — CRTR — 102 REGIAO/PR e 0 Municipio_de
Grandes Rios, no _&ambito _do processo n° 5002501-
61.2019.4.04.7015/PR. Para o profissional em Engenharia
Agricola e Ambiental a remuneracdo serda de R$ 2.164,96
(dois mil, cento e sessenta e quatro reais e noventa e seis

centavos).
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12 — DA CONTRATACAO

12.1 - Para o fiel cumprimento das obrigacdes
assumidas serd firmado o contrato de acordo com a
legislacéo vigente;

12.2 — O Municipio de Grandes Rios convocara 0s
selecionados para assinar o CONTRATO, no prazo de 03
(trés) dias uteis a contar do recebimento da notificagdo para
comparecer ao departamento de licitagbes e contrato, sob
pena de decair do direito a contratacéo;

12.3 - O Contratado devera manter durante toda a
execucdo do Contrato todas as condi¢Bes de regularidade
fiscal exigidas na contratacdo, em especial: Certiddo Negativa
de Débitos federais e municipais exigidos para a realizacao
do pagamento;

13 — DO VALOR, PRAZO E ACOMPANHAMENTO DA
EXECUGAO DOS SERVICOS:

13.1 - A remuneracao pela prestacdo dos servigcos
serd regida pela Tabela de Remuneragdo do Municipio de
Grandes Rios com valores referenciais para 2019, bem como
ao piso salarial do Conselho Regional de Técnicos em
Radiologia — CRTR — 102 REGIAO/PR;

13.2 — O valor disponivel para realizacdo dos
servigos sera R$ 96.859,44 (Noventa e seis mil, oitocentos
e cinquenta e nove reais e quarenta e quatro centavos).

13.3 — O valor acima disponivel é apenas
estimativa méaxima de gasto, ndo obrigando a
administracdo de execucdo em sua totalidade;

13.4 — Os pagamentos pela execucao dos servigos
correrdo por conta dos recursos da dotagcao orcamentaria nos

cédigos das despesas:
cod. Uni. Orgam. Proj./Ativ. Elemento
Reduzido Desp.
281 07.002.10.302.1001.2134 3.3.90.36.00.00 | OUTROS
SERVICOS
DE
TERCEIROS
- PESSOA
FISICA
301 08.001.08.122.3201.2045 3.3.90.36.00.00 | OUTROS
SERVIGOS
DE
TERCEIROS
- PESSOA
FiSICA
365 09.001.20.608.3101.2057 3.3.90.36.00.00 | OUTROS
SERVIGOS
DE
TERCEIROS
= PESSOA
FISICA

13.5 - O prazo de execucgao dos servigos sera entre
18 de outubro de 2019 a 17 de outubro de 2020.

13.6 — O acompanhamento da execucdo dos
servigos credenciados sera realizado através do canal de
comunicagdo com 0s Municipios por meio da Ouvidoria do
Municipio de Grandes Rios, Departamento de Assisténcia
Social, Salde e Agricultura, Controle Interno e eventuais
vistorias.

14 - CRITERIO DE REAJUSTE:

14.1 - O valor podera ser revisto com base nos

indices acordados pela Comissao Consultiva de Execugéo;
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14.2 — O valor das remunerag8es/procedimentos
indicados na Tabela Referéncia podera ser revisto na
mesma propor¢cdo que os indices de atualizacdo de
precos divulgado pelo Governo Federal para o periodo,
garantindo sempre o equilibrio econémico financeiro do
Contrato nos termos do artigo 26 da Lei n° 8.080/90 e nos
termos da Lei Federal n°® 8.666/93, que trata de Licitagdes
e Contratos Administrativos.

15 — SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO DOS SERVICOS:

151 - A contratacdo decorrente do
credenciamento obedecerd as regras da Lei Estadual n°
15.608/07, da Lei Federal n°® 8.666/93 e os termos da
minuta do instrumento contratual, anexa ao respectivo
Edital;

15.2 — Pela inexecucdao total ou parcial na prestacdo
dos servicos 0 Municipio de Grandes Rios podera garantida a
prévia defesa, aplicar aos cadastrados as sang8es previstas
no art. da Lei n 8666/93 e legislagdo aplicavel, como Portarias
e Resolugbes expedidas pelo Ministério da Assisténcia
Social, Saude e Agricultura, manuais especificos e aplicaveis
ao objeto do contrato, garantindo sempre o direito de defesa
prévia e ao contraditorio.

16 — CONDICOES DE PAGAMENTO:

16.1 - A liberagdo de cada pagamento fica
condicionada a verificagdo e autorizagdo da Secretaria de
Assisténcia Social, Salde e Agricultura que deve
acompanhar a prestacao efetiva dos servigos contratados;

16.2 — O pagamento sera realizado através de
Transferéncia Bancéria, transmissdo on-line, crédito direto
em conta corrente prépria em nome da pessoa fisica.

16.3 - O pagamento pelos servicos, ora
Credenciados, sera individualizado pela natureza da
prestacdo, complexidade e especialidade das respectivas
Areas da Assisténcia Social, Satde e Agricultura;

16.4 - E vedada a cobranca de sobretaxas pelos
credenciados, sendo motivo de descredenciamento,
permitindo novos credenciamentos a qualquer momento;

17 - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

17.1 — Aos credenciados é assegurado o direito de
interposicao de recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, nos
termos do art. 109 da Lei n°. 8666/93, o qual sera recebido e
processado nos termos ali estabelecidos;

17.2 — O recurso limitar-se-4 a questfes de
habilitagdo, considerando, exclusivamente, a documentagéo
apresentada no ato da inscricdo, ndo sendo considerado
documento anexado em fase de recurso;

17.3 — O recurso sera protocolado junto ao Municipio
de Grandes Rios, na Av. Brasil, 967, Centro, Grandes Rios —
PR, CEP 86.845-000, Comissdo de Licitacdo, ficando
estabelecido prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para
reconsidera-lo ou encaminha-lo para analise do Gestor, que
tera igual prazo para analise e deciséo;

17.4 — Tanto o interessado quanto seu
representante legal poder&o interpor recursos;
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17.5 — Nao serdo aceitos recursos por via postal, fax
ou correio eletrdnico, nem fora dos padrées e prazos
estabelecidos neste Edital;

17.6 — Somente serdo conhecidos 0s recursos
tempestivos, motivados e ndo protelatérios;

17.7 — N&o serdo admitidos mais de um recurso do
interessado versando sobre 0 mesmo motivo de contestacao;

17.8 - Decidido em todas as instancias
administrativas sobre o0s recursos interpostos, o
resultado final do processo de credenciamento sera
divulgado por meio de Edital de Homologagdo pelo
Municipio de Grandes Rios.

18 — DO DESCREDENCIAMENTO

18.1 — O credenciamento nao estabelece qualquer
obrigacdo ao Municipio de Grandes Rios em efetivar a
contratagdo do servico, face a sua precariedade e, a qualquer
momento, o credenciado ou o Municipio de Grandes Rios
podera denunciar o credenciamento, inclusive quando for
constatada qualquer irregularidade na observancia e
cumprimento das normas fixadas no Edital, neste
regulamento e na legislacdo pertinente, sem prejuizo do
contraditdrio e da ampla defesa;

18.2 - Constituem motivos para o]
descredenciamento o n&8o cumprimento de quaisquer
clausulas e condi¢cbes do Contrato, bem como os motivos
previstos na legislagdo referente a Licitagbes e Contratos
Administrativos;

18.3 — Em caso de ocorréncia de fatos que possam
motivar a eventual rescisdo contratual, havendo a
possibilidade de interrupgdo das atividades em andamento, e
esta por dolo ou culpa, causar prejuizo a populacao,
obrigatoriamente sera observado o prazo de 60 (sessenta)
dias para ocorrer a referida declara¢do da resciséo;

184 - O Credenciado poderd requerer seu
descredenciamento a qualquer tempo, independentemente
da causa, desde que oficializada a intencdo do
descredenciamento com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

185 — Em caso de descredenciamento, sera
assegurado expressamente o direito ao contraditério e ampla
defesa do interessado;

18.6 — Diante da impossibilidade, devidamente
justificada, em cumprir os prazos acima estabelecidos, o
Credenciado devera indicar, sob pena de
descredenciamento, imediatamente, profissional para suprir
as consultas/procedimentos agendados, em grau de
substituicao;

18.7 — O direito a ampla defesa e ao contraditério
decorre de previsdo constitucional, prevendo o inciso IV do
art. 5° da Constituicdo Federal que "aos litigantes, em
processo judicial ou administrativo, e aos acusados em geral,
sdo assegurados o contraditorio e ampla defesa, com meios
€ recursos a ela inerentes";

18.8 — O CREDENCIADO ¢é obrigado a prestar
atendimento aos clientes pertencentes aos municipios
consorciados ao Municipio de Grandes Rios, sem
discriminacdo de qualquer ordem, sob pena de
descredenciamento.
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19 — DISPOSICOES GERAIS

19.1 - O instrumento contratual decorrente do
credenciamento serd publicado, em forma de extrato, no
Orgdo Oficial Eletrénico do Municipio de Grandes Rios,
conforme disposto no artigo 110 da Lei Estadual n® 15.608/07
e art. 61, paragrafo Unico da Lei n°. 8.666/93.

19.2 - Aqueles que prestam servigos credenciados
cabera a responsabilidade de contatar ao Municipio de
Grandes Rios nos casos de cancelamento de agenda,
alteracéo de horario, dentre outros.

19.3 - Os interessados que atenderem as condigfes
fixadas no regulamento firmardo contrato com a
Administragdo. O contrato, por ser de natureza administrativa,
deverd atender, no que for cabivel, as exigéncias previstas no
art. 55 da Lei n°. 8.666/93.

19.4 — Todo e quaisquer esclarecimentos relativo ao
presente chamamento publico e as condicbes para
atendimento das obrigaces necessarias ao cumprimento de
seu objeto, somente serdo prestados quando solicitados por
escrito, encaminhado ao setor de Licitagdes, a Av. Brasil, n°
967, Centro, CEP 86.845-000, fone (43) 3474-1222, Grandes
Rios - PR, aos cuidados da Comissdo Permanente de
Licitacéao.

19.5 - Fica eleito o foro da cidade de Grandes Rios,
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Dados Bancérios para Pagamento:
N° e nome do Banco:

N° da agéncia:

N° da conta corrente:

Grandes Rios, de de 2019.

ASSINATURA
ANEXO I
DECLARACAO DE RECEBIMENTO E/OU ACESSO A

DOCUMENTACAO

Ao Municipio de Grandes Rios

Estado do Parana, como competente para dirimir todaBexdaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de solicitante de

guestdes decorrentes do credenciamento.
Grandes Rios, 17 de outubro de 2019.

Marlene Ribeiro Leal Dias
Presidente da CPL

ANEXO |
REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO N° 05/2019
A Comisséo de Licitacdo do Municipio de Grandes Rios
O interessado abaixo qualificado requer sua inscricdo no
CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PESSOAS
FISICAS DA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL, SAUDE E

AGRICULTURA divulgado pelo Municipio de Grandes Rios,
objetivando a prestacao de Servigos no

nos termos do chamamento publico divulgado em
17/10/2019.

- Nome:

- Endereco:

- Fone:

- E-mail:

- Cidade:

- CPF:

- Especialidade:

- Local de trabalho:

credenciamento na éarea  Assisténcia Social, Salde e
Agricultura sob a modalidade Chamamento Publico 05/2019
instaurado pelo Municipio de Grandes Rios, que recebemos
0os documentos e tomamos conhecimento de todas as
informacgdes e condi¢des locais para o cumprimento das
obrigagdes deste Credenciamento.

Por
ser expressao da verdade, firmamos o presente.

Grandes Rios, em de de 2019.

ASSINATURA

ANEXO Il
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° ___ /2019

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE S| O MUNICIPIO DE
GRANDES RIOS E

Pelo presente Instrumento Particular de Prestagao
de Servigos, que entre Si celebram 0
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n°® XXXXXXXXXXX, estabelecido a
Avenida Brasil, n® XXXXXXX, Centro, Grandes Rios, Estado
do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
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Sr. Antonio Claudio Santiago, R.G. n® 4.520.078-7 SSP-PR
e CPF/MF n° 624.658.649-04, doravante denominada de
CONTRATANTE, e XXXXXXXXXXXXX, CPF n°
XXXXXXXXIXXXX-XX, com enderego na XXXXXXXXXXXX,
n°® XXX, Municipio de XXXXXXXX — XX, doravante
denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente
Contrato de Prestagéo de Servicos, através do Chamamento
Pablico n°® 05/2019, com base no art. 25 da Lei Federal n°.
8.666/93, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 O presente Contrato tem por objeto a prestacéo,
pela CONTRATADA de servigos de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
— Pessoa Fisica da Area de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX Na
especialidade e de , has condi¢bes e
valores do Edital de Chamamento Publico n°® 05/2019 do
Municipio de Grandes Rios.
PARAGRAFO UNICO - Mediante Termo Aditivo e de acordo
com a capacidade operacional da CONTRATADA e as
necessidades do CONTRATANTE, os contraentes poderéo,
por interesse publico, fazer acréscimos de até 25% (vinte e
cinco por cento) nos valores limites deste Contrato, durante o
periodo de sua vigéncia, incluidas as prorrogacgées, mediante
justificativa aprovada pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

2.1 -0 presente contrato tera prazo de execugao até
dia __/ /2019, e vigéncia por igual periodo.

CLAUSULA TERCEIRA: DO VALOR CONTRATUAL E DOS
RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1 — O valor dos servigos objetos desse contrato
para o periodo compreendido até dia __ / /2019, sera de:
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Mensais.

3.2 O valor total previsto para este contrato € de R$
29.9.:9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.9.9, 9.

3.3 Os Servicos serdo realizados de acordo com as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Saude e Agricultura do Municipio de Grandes Rios-PR.

3.4 A despesa em questéo correrd a conta da rubrica
orcamentaria:

Ccad. Uni. Orgam. Proj./Ativ. Elemento Desp.
Reduzido
281 07.002.10.302.1001.2134 | 3.3.90.36.00.00 | OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS
PESSOA
FiSICA
301 08.001.08.122.3201.2045 | 3.3.90.36.00.00 | OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS
PESSOA
FISICA
365 09.001.20.608.3101.2057 | 3.3.90.36.00.00 | OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS
PESSOA
FISICA

CLAUSULA QUARTA: DAS CONDICOES PARA EFETIVAR
O PAGAMENTO E DO REAJUSTE
41 — A liberagdo de cada pagamento fica
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condicionada a verificagdo e autorizagcdo da Secretaria de
Assisténcia Social, Saude e Agricultura que deve
acompanhar a prestacao efetiva dos servigos contratados;

4.2 — O pagamento sera realizado através de
Transferéncia Bancéria, transmisséo on-line, crédito direto
em conta corrente propria em nome da pessoa fisica.

43 - O pagamento pelos servicos, ora
Credenciados, sera individualizado pela natureza da
prestacdo, complexidade e especialidade das respectivas
areas da Assisténcia Social, Saude e Agricultura;

4.4 - E vedada a cobranca de sobretaxas pelos
credenciados, sendo motivo de descredenciamento,
permitindo novos credenciamentos a qualquer momento;

CLAUSULA QUINTA: DA FISCALIZACAO, INSTRUCOES E
APERFEICOAMENTO DOS SERVICOS.

5.1 Caberd ao Municipio de Grandes Rios a
coordenacdo, controle e fiscalizacdo da prestagdo de
servigos, conforme cada area.

5.2 A fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE
sobre o0s servicos ora contratados ndo eximira a
CONTRATADA da sua plena responsabilidade perante o
CONTRATANTE, ou para com 0s pacientes e terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execugéo do contrato.

5.3 A CONTRATADA facilitara ao CONTRATANTE
0 acompanhamento e a fiscaliza¢@o permanente dos servicos
e prestara todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados
do CONTRATANTE, designados para tal fim.

5.4 A CONTRATADA deve submeter-se as
instrucdes, ordens e recomendac¢fes emitidas pelo Municipio
de Grandes Rios, no sentido do aperfeicoamento dos servigcos
contratados, devendo, ainda a reclamada notificar ao
Municipio de Grandes Rios eventuais reclamagdes recebidas
de quaisquer alteragcfes no procedimento de prestacdo dos
Servigos.

§ 1° - A CONTRATADA n&o podera cobrar do
paciente, ou seu acompanhante, qualquer complementacéo
aos valores pagos pelos servigos prestados nos termos deste
contrato, e se obriga, ainda, responsabilizar-se por qualquer
cobranga indevida, feita ao paciente ou seu representante em
razdo da execucdo deste Contrato.

§ 2° - A CONTRATADA devera atender aos
pacientes com dignidade e respeito de modo universal e
igualitario, mantendo sempre a qualidade na prestagdo dos
Servigos.

CLAUSULA SEXTA: DA RESPONSABILIDADE

Além das naturalmente decorrentes do presente
contrato, constituem obriga¢cdes da CONTRATADA:

6.1 O pagamento de todos os custos diretos e
indiretos, relativos ao objeto desta licitagdo, bem como todos
0s impostos, seguros, indenizagBes e encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, securitarios e tributarios ou
quaisquer outros custos decorrentes ou que venham a ser
devido em razdo do objeto deste Edital, ndo cabem ao
Municipio de Grandes Rios, ndo sendo devido quaisquer
custos adicionais;

6.2 A CONTRATADA ¢é responsavel pela
indenizacdo de danos causados aos pacientes, aos 6rgéaos
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do SUS e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de ato ou
omissao voluntéria, negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados, ficando assegurada a CONTRATADA o direito de
regresso.

6.3 E de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA toda e qualquer execugdo fora das
especificacdes do Municipio de Grandes Rios, cujas
despesas correrdo por conta da CONTRATADA e deverdo
ser prontamente atendidas;

6.4 Manter durante toda a execuc¢do do contrato,
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas nas
condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagcéo;

6.5 Fornecer ao Municipio de Grandes Rios,
relatérios mensais dos servicos prestados. Além das
naturalmente decorrentes do presente contrato, constituem
obriga¢cdes do Municipio de Grandes Rios:

a) Obedecer os critérios de remuneragédo, previstos
neste contrato;

b) Fornecer a CONTRATADA condic¢éo necessaria a
execucgdo dos servicos.

CLAUSULA SETIMA: DAS PENALIDADES

7.1 Além das ja especificadas neste instrumento,
sujeitam-se os adjudicatarios inadimplentes as demais
penalidades previstas nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n°
8.666/93, sem prejuizo de outras medidas cabiveis
preconizadas no Coédigo de Defesa do Consumidor, Lei
Federal n° 8.078 de 11/09/90;

7.2 Se discordar das penalidades que porventura lhe
tenham sido aplicadas, poderd a CONTRATADA apresentar
recurso, sem efeito suspensivo, a autoridade competente
através da que lhe tenha dirigido a respectiva notificacéo,
desde que o faca devidamente fundamentado e dentro de 05
(cinco) dias Uteis a contar do recebimento da notificagéo.

CLAUSULA OITAVA: DA RESCISAO

8.1 O presente negdcio podera ser rescindido na
hipotese de ocorrer quaisquer das situacdes elencadas nos
incisos do artigo 78 da Lei n°® 8.666/93.

8.2 A rescisao do presente negdécio operar-se-a por
ato unilateral, e escrito na Administragdo; amigavel; por
acordo; ou judicialmente, de conformidade com o dispositivo
no artigo 79, mencionada Lei.

8.3 Ao Municipio de Grandes Rios cabera o direito
de rescindir este contrato, independente de notificacdo
judicial ou extrajudicial, nos seguintes casos, além dos
previstos em Lei:

8.3.1 Se a execucao dos servigos ndo obedecer as
especificacdes e instru¢cdes fornecidas pelo Municipio de
Grandes Rios, ou estiver em desacordo com as normas
técnicas usualmente adotadas.

8.4 O presente contrato poderd ser rescindido,
ainda, por muatuo acordo, atendida a conveniéncia dos
servicos, recebendo a CONTRATADA, o valor
correspondente aos servigos efetivamente executados.

§ 1° - Em caso de rescisdo contratual, se a
interrupcdo das atividades em andamento puder causar
prejuizo a populagdo, sera observado o prazo de 30 (trinta)
dias para ocorrer a rescisdo. Se neste prazo a CONTRATADA
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negligenciar a prestacao dos servicos.

§ 2° A CONTRATADA poderd requerer seu
descredenciamento a qualquer tempo, independente da
causa, desde que comunicado a intengdo no
descredenciamento, por escrito, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA NONA: DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 E vedado o trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de 18 (dezoito) e de qualquer trabalho a
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em cumprimento ao
disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal;

9.2 Os casos e situagdes omissos serao resolvidos
de comum acordo respeitadas as disposi¢es da Lei n° 8.666
de 21.06.93, suas alteracdes e demais disposi¢cdes que
regulamentam a atividade das empresas de engenharia.

9.3 O Municipio de Grandes Rios, por
conveniéncia administrativa, podera, a qualquer tempo,
efetuar revisdes dos parametros, consumos, indices, insumos
e (quantitativos constantes das planilhas de custos
apresentadas pela CONTRATADA, a fim de efetuar ajustes
de eventuais diferencas apuradas no decorrer da execucao
do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA: DO FORO

10.1 As partes elegem o foro da Comarca de
Grandes Rios para dirimir toda e qualquer questéo pertinente
ao presente negocio, renunciando a quaisquer outros por
mais privilegiados que sejam.

Assim, estando justos e contratados, firmam o
presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenca de 02 (duas) testemunhas.

Grandes Rios, xxx de Xxxxxxxxxxxxx do ano de 2019.

Antonio Claudio Santiago
Prefeito Municipal

CONTRATADA

Testemunhas:

13.

2a
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ANEXO - IV )
TABELA DE REMUNERAGAO — MUNICIPIO DE
GRANDES RIOS

Ccarga Valor Valor total
Ite Quantida Funcdo Horari Maximo de Maximo de
m de a Remunerag¢ Remunerag
ao /Més 8o /més
Assistent 30
01 1 e Social horas R$ 2.628,98 R$ 2.628,98
Técnico 10
em horas
02 2 Radiologi R$ 1.638,84 R$ 3.277,68
a
Engenhei 20
ro horas
03 1 Agricolae R$ 2.164,96 R$ 2.164,96
Ambienta
|
TOTAL R$ 8.071.62

Valor 12 meses: R$ 96.859,44 (Noventa e seis mil,
oitocentos e cinquenta e nove reais e quarenta e quatro
centavos).

) ANEXO -V )
DESCRIGAO CARACTERISTICAS E ATRIBUIGAO DE
CARGOS

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Dentre outras, tem como atribuicBes coordenar, elaborar,
executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos na area de Servigo Social do municipio;
planejar, organizar e administrar programas e projetos do
orgdo de acao social do municipio; realizar vistorias, pericias
técnicas, laudos periciais, informagfes e pareceres sobre a
matéria de Servico Social; coordenar as acdes das
associacoes, nucleos, centros de estudo e de pesquisas em
Servico Social no ambito da administracdo municipal;
elaborar, executar e avaliar projetos de natureza social,
desenvolvendo acdes integradas as politicas publicas para o
atendimento das demandas sociais do cidadao; elaborar,
executar e avaliar projetos de natureza social envolvendo
grupos, comunidades, associa¢des, organiza¢des populares,
entidades sociais e servigos referenciados as politicas
publicas de atuacgéo profissional; planejar, executar e avaliar
projetos, programas e servi¢cos direcionados as pessoas,
familias e comunidades em situagdo de risco e
vulnerabilidade social; planejar e realizar reunifes, palestras
e eventos de natureza social; elaborar pareceres técnicos de
acordo com as politicas publicas operacionalizadas pelo
Municipio Grandes Rios; identificar publico-alvo das politicas
publicas, de acordo com as demandas sociais dos projetos,
programas e servicos; desenvolver acdes intersetoriais que
efetivem o acesso das pessoas, familias e comunidades aos
projetos, programas e Servicos  sociais;  prestar
assessoramento as organizagbes comunitarias e entidades
sociais, no exercicio e defesa dos direitos civis, publicos e
sociais da comunidade; supervisionar e realizar estudos
socioecondmicos que visem ao interesse individual ou
coletivo, para fins de beneficios e servicos junto a 6rgéos
publicos e privados; realizar estudos, pesquisas e analise dos
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indicadores sociais para a implantacdo e execucdo de
projetos, programas e servicos; realizar estudos e pesquisas
que possibilitem a identificacdo de pessoas, familias e/ou
comunidades em situagdo de maior risco e vulnerabilidade
social; participar de equipe multidisciplinar, visando
programacéo, execucao e avaliagdo de intervencdes sociais
conforme protocolos estabelecidos e/ou reconhecidos pelo
Municipio de Grandes Rios; participar de equipe
multiprofissional de salde, visando a avaliagdo diagndstica,
atendimento, orientacdes, estudos de caso e
encaminhamentos; participar de equipe multiprofissional,
visando ao planejamento, programacdo, execugdo e
avaliacdo de atividades educativas e preventivas na area da
salde; incentivar e assessorar o Controle Social em sua &rea
de atuacdo, promovendo a participagdo dos segmentos
envolvidos; planejar, implementar e avaliar projetos e
programas de sadde no trabalho de modo integrado com
areas afins, nas ac¢des de promocéo, prevencdo, protecédo e
recuperacdo da saude do servidor; indicar, coordenar e
realizar estudos, pesquisas e analises do trabalho,
produzindo conhecimento cientifico, elaborando protocolos,
procedimentos e padronizac@o de rotinas para as questfes
de saude e trabalho.; participar de equipe multidisciplinar,
visando a programacao, execucdo e avaliacao de atividades
educativas e preventivas; realizar pesquisas, objetivando o
desenvolvimento e planejamento dos servigos, bem como a
publicagdo de trabalhos cientificos que permitam
aprimoramento na area; ministrar palestras ou cursos quando
solicitado; participar de comissBes e grupos de trabalho
diversos quando solicitado; registrar informacdes técnicas de
projetos, programas e servigos decorrentes do processo de
trabalho conforme padrdes estabelecidos.

Requisitos para provimento: Curso superior de Servi¢o
Social e registro no Conselho Regional de Assistentes Sociais
(CRESS).

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

Dentre outras, tem como atribuicbes manejar os aparelhos de
raio-x, com a finalidade de obter radiografias para
diagndstico, ou de realizar tratamento terapéutico; preparar
0S pacientes para exposicdo ao raio-x, colocando, se
necessario, placas de chumbo para proteger as partes do
corpo que ndo devam ficar expostas a radiacdes; segurar a
placa radiografica, ou aplicar o tratamento de raios-x sob a
orientacdo do radiologista; revelar, fixar, lavar e secar a
radiografia; manter arquivos e registros dos trabalhos
executados.

Requisitos para provimento: Ensino médio e curso técnico
de Radiologia.

CARGO: ENGENHEIRO AGRICOLA E AMBIENTAL

Dentre outras, tem como atribuicdes atuar com tecnologias
modernas de producdo agricola em um contexto de
sustentabilidade ambiental, econdmico e social, em
atendimento as demandas da sociedade. Atua de forma
técnica e cientifica entre a engenharia, a agricultura e o meio
ambiente, buscando a solugéo de problemas no meio rural e
em empresas agroindustriais, sem causar impacto ao meio
ambiente. Especificamente o profissional atuara nas areas:
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construcdes rurais e ambiéncia, maquinas e mecanizacao
agricola,  processamento de  produtos  agricolas,
armazenamento de produtos agricolas, energizacéo rural,
engenharia de &gua e solo e saneamento e controle
ambiental em areas agricolas, controle da poluicdo, na
conservacdo e no planejamento ambiental, gestdo de
recursos hidricos, andlise de susceptibilidade e vocacbes
naturais do ambiente, elaboracdo de estudos de impactos
ambientais, proposi¢do, implantacdo e monitoramento de
medidas mitigadoras e a¢es ambientais

Requisitos para provimento: Curso superior de Engenharia
Agricola e Ambiental e registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA).

REPUBLICADO POR ERRO.

PORTARIA N°. 106/2019

SUMULA: Nomeia os membros para compor a COMISSAO
MUNICIPAL DA DEFESA CIVIL - COMPDEC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GRANDES RIOS, Estado do
Parand, Senhor ANTONIO CLAUDIO SANTIAGO, no
exercicio de suas atribuicbes e tendo em vista o disposto na
Lei Municipal n°. 1141/2019, de 15 de outubro de 2019

RESOLVE:

Art. 1°. — Fica designada a “COMISSAO MUNICIPAL DA
DEFESA CIVIL — COMPDEC”, com a seguinte disposi¢céo;

| — DA PRESIDENCIA

Presidente: ANTONIO CLAUDIO SANTIAGO
Vice Presidente: RENATO CARLOS DE CAMARGO

Il — DA DIRETORIA DE OPERAGCOES

Diretor de Operacdes: JQAO MARCOS DA SILVA
Secretério: SERGIO JOSE BARBOSA

Il = GRUPO DE ATIVIDADES FUNDAMENTAIS.

ORGAOS MUNICIPAIS:
Camara dos Vereadores: PAULO SERGIO FERREIRA
MACHADO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Gabinete do Prefeito: CINTIA ALEXANDRINI
Departamento de Recursos Humanos: IVAGNA FREIRE
DA SILVA

DEPARTAMENTO DA FAZENDA:

Divisdo da Tributacdo: EVERTON PIRES MADURO
Divisao da Tesouraria: ODAIR ALVES ROSA

Divisao da Contabilidade: ELIZANGELA LAUREANO
NORY
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DEPARTAMENTO RODOVIARIO E OBRAS:
Divisdo de Obras: LINCON MARCELO DA LUZ
Divisdo do Rodoviario: VANDERLEI MODA
Divisdo de Habitacdo: APARECIDO LEANDRO DE
CAMPOS
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
PROMOCAO HUMANA:
Divisdo de Assisténcia Social: TATIANA ALVES DOS
SANTOS

DEPARTAMENTO DE SAUDE:

Divisdo de Salde: VERA LUCIA MODA SANTIAGO
Divisdo de Atendimento Hospitalar: ECLITON JOSE
LOPES PIMENTEL

DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS:

Divisdo de Limpeza Publica: MAZAIR RIBEIRO DA SILVA
Divisdo de lluminacdo Publica: TADEU DE DEUS DE
ALMEIDA

Divisdo de Terminal Rodoviario: CRISPIM NAVARRO
HERNANDES

Divisdo de Conservacdo de Estradas Rurais: JOAO
ALEXANDRINI SOUZA

DEPARTAMENTO DE ESPORTE E TURISMO:
Divisdo de Esporte e Turismo: JOAO DOS SANTOS
SOUZA AGUIAR

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA:

Divisdo de Educacéo e Cultura: SILVIA DE LOURDES DE
LIMA PICOLI

Divisdo de Ensino Fundamental: SALETE GUELERE DO
N. BATISTA

Divisdo de Ensino Integrado: JACKSON DE LIMA

Divisdo de Transporte Escolar: EDIVALDO DE JESUS
FERREIRA

Divisdo de Cultura: LILIANA MARIA DE SOUZA BATISTA

DEPARTAMENTO AGROPECUARIO:

Departamento de Programa de Inseminacdo Animal:
DAYRTON F. DE LIMA JUNIOR

Departamento de Agricultura: MARIA JOSE IOLANDA DE
CAMARGO

ORGAOS ESTADUAIS:

Secretaria de Estado da Educagdo: JOAO EDSON
BERLEZE

Emater: NELSON MENOLI SOBRINHO

Copel: ROGERIO XAVIER DOS SANTOS

Sanepar: ELIAS PONTES DO VALLE SCHUINDT

ORGAOS FEDERAIS:

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos: ISRAEL
PEREIRA

Banco do Brasil S/A: JOAO HENRIQUE DE OLIVEIRA

CONSELHO DAS ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS:

Lar Séao Vlcente de Paula: INES MARIA DOS REIS
Apae: ADAO OPENHEIMER
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Associacdo Comercial: PEDRO MARCOS R. DA SILVA
Associacdo de Moradores — AMORGRI: DANIEL ALEIXO
Sindicato Rural de Grandes Rios: GILBERTO BERNINI
Sindicato dos Trabalhadores Rurais: JOSE CARLOS
ROSA

Igreja Catélica: PADRE MARCOS ANTONIO LOPES
Igrejas Evangélicas: MATIAS SALES VILELA

Centro de Educacédo Infantil Menino Jesus: LAILA DE L.
GUIMARAES OLIVEIRA

Centro de Educacgéo Infantil Crianca Felizz ANA MARIA
BELENKI

Art. 2°. — Revogando as disposi¢des em contrario, entrando
em vigor na data de sua publicacéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

GRANDES RIOS, aos dezoito dias do més de outubro de dois
mil e dezenove (18/10/2019).

ANTONIO CLAUDIO SANTIAGO
PREFEITO MUNICIPAL
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