
DECRETO N° 53/2026
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O PREFEITO MUNICIPAL DE GRANDES RIOS-PR, Estado Do Parana, Sr° 
William Jose Goncalves no uso das atribui^oes que lhe sao conferidas pela Lei Organica 
Municipal e demais normas aplicaveis,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE GRANDES RIOS 
ESTADO DO PARANA 
CNPJ. 30.213.704/0001-03

Avenida Brasil, 926, Grandes Rios-PR - CEP 86845 000 - Fone 3474 1222 (Ramal 5)

CONSIDERANDO o disposto no artigo 214 da Constitui(?ao Federal, que estabelece o 
Plano Nacional de Educa^ao como instrumento articulador do Sistema Nacional de 
Educa^ao, com vigencia decenal;

CONSIDERANDO a Lei n° 15.388, de 14 de abril de 2026, que institui o Plano Nacional 
de Educa^ao (PNE) para o decenio 2026—2036 e estabelece objetivos, metas e estrategias 
para a politica educacional brasileira, organizados em tomo dos pilares acesso, qualidade 
e equidade;

CONSIDERANDO que o Plano Nacional de Educa<;ao constitui referencia obrigatoria 
para a elabora^ao dos Pianos Estaduais, Distrital e Municipals de Educa?ao, no regime 
de colabora^ao cntre a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios;

CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Educa?ao e instrumento de planejamento 
de longo prazo, responsavel por definir diretrizes, metas e estrategias para a educa^ao no 
ambito municipal, devendo ser elaborado de forma democratica, com ampla participa^ao 
da sociedade civil, dos profissionais da educa^ao e do poder publico;

CONSIDERANDO as oricnta^oes metodologicas da Secrctaria de Articula^ao 
Intersetorial e com os Sistemas de Ensino (SASE) do Ministerio da Educa^ao, expressas 
no Guia Mctodologico de Elabora^ao dos Pianos Decenais de Educa^ao e disscminadas 
no ambito da Rede de Coopcra^ao Tecnica;

Institui a estrutura organizacional para 
elaborate do Plano Municipal de 
Educa(?ao (PME) do Municipio de 
GRANDES RIOS -PR referente ao 
decenio 2026-2036 e da outras 
providencias.



DECRETA:

CAPITULO I — DAS DISPOSr^OES GERAIS

I — Comissao Gestora;

II — Equipe Tecnica;

III — Grupos de Trabalho (GTs).

II — idcntifica^ao c analise dos problcmas educacionais prioritarios;

IV — consulta e validate social;

V — elabora^ao e revisao do texto-basc do Projeto de Lei do PME;

VI — encaminhamento ao Poder Legislativo Municipal.
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Art. 1° Fica instituida a estrutura organ izac ion al para elabora^ao do Plano Municipal de 
Educa^ao (PME) do Municipio de GRANDES RIOS-PR, referente ao dccenio 2026- 
2036, composta pclas seguintes instancias:

Paragrafo unico. As instancias de que trata o caput atuarao de forma articulada, 
complementar e continua, visando assegurar qualidade tecnica, participa^ao social, 
viabilidade institucional e coerencia metodologica ao Plano Municipal de Educa^ao.

Ill — defini^ao de objetivos, metas e estrategias compativeis com o PNE 2026- 
2036 e com as especificidades locais;
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CONSIDERANDO que as etapas de elabora^ao, implemcntaQao, monitoramento e 
avalia^ao do PME constituem processo continue, articulado e baseado em evidencias;

CONSIDERANDO a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educa^ao em 
assegurar apoio tecnico e administrativo ao processo,

Art. 2° A elabora^ao do Plano Municipal de Educa^ao observara as dirctrizes 
metodologicas da Secrctaria de Articula^ao Intcrsetorial e com os Sistcmas de Ensino 
(SASE) do Ministerio da Educaqao, contemplando, no minimo, as seguintes etapas:

I — diagnostico da realidade educacional do Municipio, fundamentado em dados 
oficiais e em escuta participativa;



CAPITULO II — DA COMISSAO GESTORA

Art. 4° Compete a Comissao Gestora:

I - coordenar o processo geral de elaborate do PME;

II - definir diretrizes, cronograma e organiza^ao dos trabalhos;

III - instituir e supervisionar a Equipe Tecnica e os Grupos de Trabalho;

IV - garantir a participasao social e a transparencia do processo;

V - validar o diagnostico educacional do Municipio;

VI - deliberar sobre objetivos, metas e estrategias do PME;

VII - aprovar o texto-base do Plano Municipal de Educa^ao;

VIII - acompanhar a tramita^ao do Projeto de Lei junto ao Poder Legislativo;

XI - designar os Coordenadores dos Grupos de Trabalho;

Art. 5° A Comissao Gestora sera composta por representantes das seguintes institui^oes:

I - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educa^ao;

II -1 (um) representante do Conselho Municipal de Educaipao;

III - 1 (um) representante do Administra^ao Geral;

IV -1 (um) representante do Poder Legislativo;
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Art. 3° A Comissao Gestora constitui instancia de coordcna^ao politica, institucional e 
dclibcrativa do processo de clabora^ao do Plano Municipal de Educa^ao.

IX - articular-se com os Poderes Executivo e Legislativo, com o Conselho 
Municipal de Educa^ao, com o Forum Municipal de Educa^ao e com a Rede de 
Coopera(?ao Tecnica do MEC;

X - assegurar condi<;oes institucionais e operacionais para o desenvolvimento dos 
trabalhos;

XIII - deliberar sobre casos omissos e questoes supervenientes 
elabora^ao.

V -1 (um) representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipals de 
Grandes Rios-PR;

XII - definir e distribuir os eixos tcmaticos dos Grupos de Trabalho, com base no 
PNE 2026-2036;
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ao processo de



VIII- 1 (um) representante dos diretores da rede estadual de ensino integral;

IX - 1 (um) representante dos diretores da rede estadual de ensino do Campo;

X  1 ( um) representante da Educaijao Especial

CAPITULO III — DA EQUIPE TECNICA

Art. 7° Compete a Equipe Tecnica:
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Art. 6" A Equipe Tecnica constitui instancia de caratcr tecnico-operacional, responsavel 
pcla condu^ao metodologica, levantamento, analisc e sistematiza^ao de dados, bcm como 
pcla elabora^ao do conteudo do Plano Municipal de Educa^ao.

§ 1° Cada uma das institutes referidas neste artigo indicara formalmente 1 (um) 
membro titular e 1 (um) suplente.

§ 2° Os membros da Comissao Gestora serao nomeados por ato do Poder Executive 
Municipal, mediante indica^ao formal das respectivas institutes, no prazo maximo 
de 30 (trinta) dias contados da publica?ao deste Decreto.

§ 4° A Comissao Gestora reunir-se-a ordinariamente conforme cronograma aprovado 
e, extraordinariamente, mediante convoca^ao de seu Coordenador ou de um ter<;o de 
seus membros.

§ 6° A participa^ao na Comissao Gestora e considerada service publico relevante e 
nao enseja remunera^ao de qualquer natureza.

VI - 1 (um) representante dos diretores das cscolas municipals Anos Iniciais do 
fundamental;

VII - 1 (um) representante dos diretores dos Centres municipals de Educate 
Infantil;
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§ 5° As dcliberasoes da Comissao Gestora serao tomadas por maioria simples dos 
presentes, exigida a presen(?a minima da maioria absoluta de seus membros, e 
registradas em ata.

§ 3° A coordena^ao geral da Comissao Gestora sera exercida por representante da 
Secretaria Municipal de Educa^ao, a quern competira presidir as reunioes e 
representar a Comissao extemamente.



VI - sistematizar as contribui^oes oriundas da participa^ao social;

VII - garantir coerencia entre diagnostico, objetivos, metas e estrategias;

VIII - elaborar documentos tecnicos, relatorios e o texto-base do PME;

XI - subsidiar decisoes com base em evidencias;

II - planejamento e gestao publica;

III - or^amento publico e financiamento da educa^ao;

IV - elabora^ac de documentos tecnicos e normativos;

5

IX - padronizar conceitos, terminologia e metodologia ao longo do processo;

X - assessorar tccnicamcnte a Comissao Gestora;

Paragrafo unico. A Equipe Tecnica nao possui carater deliberativo, cabendo-lhe 
formular subsidios e recomenda^bes a Comissao Gestora.

I - Levantar, analisar e sistematizar dados cducacionais oriundos de fontes oficiais, 
especialmente do INEP, do IBGE e da Plataforma do PAR;

II - elaborar o diagnostico da realidade educacional do Municipio, com 
identificacao dos principals problemas e desigualdades;

III - analisar indicadores e metas dos pianos vigentes, especialmente os resultados 
do PME do ciclo anterior;

IV - apoiar os Grupos de Trabalho na identificacjao e analise de problemas e na 
constru?ao da arvore de problemas;

V - orientar a constru^ao metodologica dos trabalhos, observando o Guia 
Metodologico do MEC;

Art. 8° A Equipe Tecnica sera composta por, no minimo, 5 membros titulares, dcsignados 
pelo(a) Secretario(a) Municipal de Educa^ao por meio de Portaria especifica.

§ 1° A equipe devera scr composta, prcferencialmente, por servidorcs publicos de 
carreira, com perfil multidisciplinar, contemplando experiencia em:

I - estatisticas e indicadores cducacionais;
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XII - articular-se com a Rede de Coopera^ao Tecnica do MEC e com a 
Coordena^ao Estadual da SASE, quando aplicavel.

V - curriculo, avalia^ao c praticas pedagogicas das diferentes etapas e 
modalidades de cnsino.



CAPITULO IV — DOS GRUPOS DE TRABALHO

II — Alfabetiza^ao e Ensino Fundamental;

III — Ensino Medio e articula^ao com a Educa^ao Profissional c Tecnologica;
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IV — propor objetivos, metas e estrategias para o PME, em dialogo com o PNE;

V — participar das discussoes, escutas e valida^oes coletivas;

VI — submeter as contribui^bes a Equipc Tecnica para sistematiza^ao.

Art. 11. Os Grupos de Trabalho serao organizados por eixos tematicos alinhados ao PNE 
2026-2036, podendo contemplar, entre outros:

I — Educa^ao Infantil;

Art. 10. Compete aos Grupos de Trabalho:

I — analisar a realidade educacional do Municipio no respective eixo tematico, 
com base em dados e evidencias;

§ 3° Em razao do carater continuo e tecnico das atividades, nao havera suplencia na 
Equipe Tecnica, podendo, contudo, ser realizada substitui^ao mediante novo ato de 
designa^ao.

§ 2° Poderao integrar a Equipe Tecnica, como membros convidados, tecnicos de 
outras secretarias municipais, representantes de institui^bes de ensino superior, 
especialistas e o(a) Tecnico(a) Local da Rede de Coopera^ao para Elabora<;ao dos 
Pianos Decenais do Ministerio da Educa^ao.

§ 4" A Equipe Tecnica contara com o suporte administrative da Secretaria Municipal 
de Educa^ao.

§ 5° A coordena^ao da Equipe Tecnica sera cxercida por servidor dcsignado no ato de 
sua composi^ao.
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Art. 9° Os Grupos de Trabalho (GTs) constituem instancias de carater participative e 
tematico, vinculadas aos eixos estruturantes do Plano Nacional de Educa^ao 2026-2036.

II — idcntificar e formular problemas educacionais prioritarios;

III — contribuir para a constru^ao da arvore de problemas e da matriz de causas 
e efeitos;



VII — Gestao Democratica, Estrutura e Funcionamento da Educa^ao Basica;

VIII — Financiamento da Educa^ao;

participantes do proprio Grupo de
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IX — Conectividadc, Infraestrutura e Tecnologias Educacionais;

X — Articula^ao com a Educa^ao Superior, quando pertinente a realidade local.

Paragrafo unico. Cabera a Comissao Gestora a defini<;ao e distribui^ao final dos eixos 
tcmaticos, bcm como o agrupamento de eixos correlates, conforme a rcalidade do 
Municipio e a disponibilidadc de participantes.

Art. 12. Cada Grupo de Trabalho contara com:

I — 1 (um) Coordenador, designado pela Comissao Gestora em articula^’ao com 
a Secretaria Municipal de Educa^ao, preferencialmente entre profissionais com 
conhecimento tecnico ou trajetoria reconhecida no eixo tematico;
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Art. 13. A participa^ao nos Grupos de Trabalho sera aberta ao publico, mediante 
chamamento divulgado pelos canais oficiais do Municipio.

§ 1" A inscri^ao dos participantes ocorrera por mcio de instrumento proprio definido 
pela Comissao Gestora, em articula^ao com a Secretaria Municipal de Educa^ao.

§ 2° A participa^ao sera voluntaria e nao remunerada e, quando envoiver servidores 
publicos municipals, observara a compatibilidade com a jomada de trabalho c o 
interesse do servi^o publico.

II — 1 (um) Relator, escolhido entre os 
Trabalho na primeira reuniao.

§ 1" Compete ao Coordenador conduzir as reunibes, zelar pelo cumprimento da 
metodologia e articular-se com a Equipe Tecnica.

§ 2° Compete ao Relator registrar as discussbes, sistematizar delibera^bes 
preliminares e encaminhar as contribui^bes a Equipe Tecnica nos prazos definidos 
pelo cronograma.

IV — Educa^ao Integral e em tempo integral;

V — Diversidade, Inclusao e Equidade (Educa^ao Especial, Indigena, 
Quilombola, do Campo e Educa^ao de Jovens e Adultos);

VI — Valoriza^ao dos Profissionais da Educa?ao;



IV — a Comissao Gestora analisa, valida e delibcra sobre o texto-base;
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II — os Grupos de Trabalho realizam debates, formulam problemas e apresentam 
propostas de objctivos, metas e estrategias;

III — a Equipe Tecnica sistematiza as contribui^des e elabora versao preliminar 
do texto-base;

I — a Equipe Tecnica fomece dados, subsidios e orienta^ao metodologica aos 
Grupos de Trabalho;

V — o texto validado e submetido a consulta publica e/ou audiencia publica, 
quando assim deliberado pela Comissao Gestora;

VI — o documento final e consolidado e encaminhado, na forma de Projeto de 
Lei, ao Poder Legislative Municipal.

§ 6° A participa^ao nao gera vinculo de qualquer natureza com a Administra^ao 
Publica Municipal.

CAPITULO V — DA ARTICULA^AO ENTRE AS INSTANCIAS

Art. 14. A articula^ao entre as instancias instituidas por estc Dccrcto obscrvara o scguinte 
fluxo metodologico:
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§ 3" Podera scr estabclecido limite de participantes por Grupo de Trabalho, 
considerando criterios de organiza(;ao e representatividade.

§ 4° Devera ser assegurada, sempre que possivel, diversidade de representa^ao, 
contemplando profissionais da educa^ao, gestores, estudantes maiores de idade, 
familias, sociedade civil organizada e demais atores interessados.

§ 5° A rela^ao de participantes inscritos por Grupo de Trabalho sera registrada e 
publicizada por meio de Portaria de homologa^ao a ser publicada pela Secretaria 
Municipal de Educa^ao.

Art. 15. Todas as etapas do processo scrao registradas cm atas, relatorios e demais 
documentos, assegurando-se transparencia, publicidade e rastreabil idade das 
deliberapbes.



Art. 18. Este Decreto cntra em vigor na data de sua publica^ao.

Prefeito Municipal

% t
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DE-SE CONHECIMENTO, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Edificio da Prefeitura

Municipal de Grandes Rios, Estado do Parana, aos 28 dias do mes de maio de 2026.

CAPITULO VI — DAS DISPOSI^GES FINAIS

Art. 16. As instancias instituidas por este Dccreto tom carater temporario e finalidadc 
exclusiva, scndo rcsponsavcis unicamente pelo processo de elabora^ao do Plano 
Municipal de Educa^ao referente ao decenio 2026-2036.

Mauncio JoseKazzabon* 
Procurador Gaol do Munidpto 

OAB/PRW 59.691
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Art. 17. Apos a aprova^ao do Plano Municipal de Educa^ao, o processo de 
implemcnta^ao, monitoramcnto e avaliatjao das metas c estrategias sera conduzido pclas 
instancias permancntes de acompanhamento da politica educacional, cspccialmcnte pcla 
Comissao Pemianente de Monitoramento e Avalia<;ao do PME e pelo Forum Municipal 
de Educa(?ao, nos termos da legisla^ao vigente e dos atos normativos proprios.

William Jose J8?on£aJ


